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Onderwerp
1279931 - aanstelling onbezoldigd Buitengewoon Opsporings Ambtenaar

Samenvatting
Een aanstelling als onbezoldigd ambtenaar geeft boa’s opsporingsbevoegdheid op 
bestuursrechtelijk vlak en vervolgens na beëdiging bij de rechtbank, ook op strafrechtelijk 
gebied. De aanstelling van de boa’s als onbezoldigd ambtenaren is essentieel om als 
handhaver op te treden. 

Voorstel
1. De volgende persoon te benoemen tot onbezoldigd ambtenaar van gemeente Boxtel: C. T. 
Zuidersma
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Inleiding
Gemeente Boxtel heeft buitengewoon opsporingsambtenaren in dienst; de zogenaamde boa’s. 
Zij vallen onder het team Vergunningen, Toezicht en Handhaving en zien toe op naleving van 
de samenlevingsregels in Boxtel. Hun taak is de leefbaarheid van de gemeente te waarborgen. 
Een aanstelling als onbezoldigd ambtenaar geeft boa’s opsporingsbevoegdheid op 
bestuursrechtelijk vlak en vervolgens na beëdiging bij de rechtbank ook op strafrechtelijk 
gebied. De aanstelling van de boa’s als onbezoldigd ambtenaren is essentieel om als 
handhaver op te treden. 
We vragen uw college om de volgende persoon tot onbezoldigd ambtenaar van de gemeente 
Boxtel te benoemen: 

Cevin Twan Zuidersma, 10 mei 1999

Beoogd resultaat
Het aanstellen van een onbezoldigd ambtenaren van gemeente Boxtel, zodat hij zijn boa-taken 
kan uitvoeren. 

Argumenten
1.1 Aanstelling door het college is wettelijk verplicht voor de uitvoering van de boa-taken. 
In paragraaf 6.2 van de beleidsregels voor boa’s die de Rijksoverheid heeft opgesteld wordt 
bepaald dat ingehuurde boa’s op naam moeten worden benoemd als onbezoldigd ambtenaar 
van de gemeente waarvoor zij werkzaam zijn.  

 
1.2 Bredere inzetbaarheid.  
Boa’s met zowel bestuursrechtelijke bevoegdheden mogen opsporingswerk verrichten en 
kunnen daadkrachtiger optreden. Door het volledige boa-team aan te wijzen als onbezoldigd 
ambtenaren van gemeente Boxtel is de inzetbaarheid een stuk verbreed: de functionarissen 
mogen daardoor bestuursrechtelijke opsporingen verrichten.  

 
1.3 Maximale inzetbaarheid door beëdiging. 
Een (mogelijk) latere beëdiging zou de boa’s maximaal inzetbaar maken, met naast 
bestuursrechtelijke taken ook strafrechtelijke bevoegdheden. Voorafgaand aan een beëdiging is 
aanstelling als onbezoldigd ambtenaar een vereiste.

Kanttekeningen
Niet van toepassing

Financiën
Niet van toepassing

Uitvoering
Na besluit van college voert het boa-team van Vergunningen, Toezicht en Handhaving het werk 
in gemeente Boxtel verder uit. 

Communicatie
Niet van toepassing

Bijlagen
Niet van toepassing
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